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Са privire la aprobarea
Reg ulаmепtаlui Сопsiliului de administralie al
intrepriпderii de stat ,,stауiuпеа Теhпоlоgiсd репtrч Irigare cahal''

tn conformitate cu жt.7 alin. (2) lit. а) din Legea пr. 246/2017 cu privire 1а
intreprinderea de stat ;i intreprinderea municipalй, Regulamentul cu irivire la
organizarea qi funclionarea Agen{iei proprietй}ii publice, aprobat prin Ноtйrёrеа
Guvernului пr. 902/2017, pct. 2 din Ноtйr0rеа Guvernului пr. 48412019 pentru
арrоЬаrеа unor acte normative privind punerea in aplicare а Legii nr.246/2017 cu
privire 1а intreprinderea de stat qi intreprinderea municipalё, in scopul gestionёrii
eficiente а patrimoniului stafului,

ORDON:

1, Se арrоЬб Regulamentul Consiliului de administra{ie al lntreprinderii de Stat
,,Staliunea ТеhПОlОgiСё Pentru Irigare Cahul", in redaclie поuй, aonfor- anexei.

2, controlul аsuрrа executйrii prezentului ordin se pune in sarcina Directoruluigeneral adjunct, dnei Tatiana Sawa.

Director general ? -l{ Еugепiu COZONAC



COORDONAT:
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Апехd la оrdiпul
nr. /ltr din 2022

REGULAMENT
al consiliului de administra{ie al intreprinderii de stat

,rSta{iunea Tehnologicй репtru Irigare Саhul'п

1, Regulamentul Consiliului.de administra{ie al intreprinderii de Stat ,,StaliuneaTehnologicй pentru Irigare Cahul" (in continuur. - Regulamezl) stabileqte competenla,modul de desemnare gi activitate а Consiliului de "d;?riЙ;;iЙ.prinderii de Stat
"Staliunea TehnologicЙ pentru Irigare Cahul" (in continuare Coпsiliul deadmiпistra|ie).

2, Consiliul de administratie este organul colegial de administrare а intreprinderiide Stat ,,Statiunea Tehnologicй pentru Iфаrе cahil" (in continuar i - tn r"priпdere),саrе rерrеziпtd interesele stafului qi igi exeicitй activitatea in conformitate cu Legea nr.246/20I7.cu pTivire 1_а intreprinderba de stat qi intreprinderea mчпiсiраlй, stafutulIntreprinderii qi prevederile piezentului Regulйem.

3, preqedintele consiliului de_administralie se desemneazб decйtre fondator dincadrul membrilor consiliului de administralle. sйеtаrul consiliului de administratiese desemneazd de сйtrе Consiliul de administralie din cadrui;;;qjфiЙ;ffiffi#,1:
Activitatea secretarului poate fi rеmчпеrаtй din contul resurselor financiare аlеintreprinderii, Remunerarea secretarului se stabileqte de сёtrе consiliul deadministralie.

4, Componenla пumеriсй а Consiliului de administralie este de З (trei) реrSоапе.Reprezentanlii unei singure autoritёli publice ..rrйl. nu pot .orrriitui о majoritate inconsiliul de administralie а intreprinderii de stat.

5. МеmЬru al Consiliului de administralie nu poate fi:
1) administratorul autoritйlii publice centrale;'-
2) persoana саrе аrе о vechime totalй de muпсй mai miсй de 3 ani;З) administratorul 9i contabilul-ýef ai Int eprinderii;
4) mеmЬrul Comisiei de ..r"ori а1 aceleiaii Йерriпdеri;
5) Persoana СОПdаmПаtЙ, prin hоtёrбrе cbЛnitiva 9i irevocabilй а instanlei dejudecatй, pentru infracliuni in privin}a patrimoniului, infracfiuni de coruplie in sectorulPrivat, Саrе cade sub incompatlbitltalilb.9i ,.rtЙiii; prevйzute la аrt. 16_21din Legeaпr, |3З/2016 privind declararea uu.rii giЪ interer.r* personale, рrесum gi сйrеiа nu i-аu fost stinse antecedentele penale.





б, fn cazul in саrе membrul consiliului de administralie se аflй in uпа din situatiilePrevёzute 1а Pct. 5, el este obligat sй comunice preqeci;teЙi-a;;;1i;i;Ч.
administralie 9i fondaiorului despre existenla incompatibilitйlii.

7, Membrii Consiliului de administra{ie iqi exercitй atribu}iile prin cumul cufunclia lor de bazd.

8, Membrii Consiliului de administralie роаrtё rёspundere fа{ё de |ntreprinderepentru prejudiciile rezultate din indeplinirea dъсiziilоr аъорtаБ de'ei сu abateri de lalegislalie, de la statutul 
. 
intreprindbrii 9i de lu pr.r.ntul Regulament. МеmЬrulconsiliului de administralie .u.b u votat impotriva unei astfel de iecizii este scutit derераrаrеа prejudiciilor, dacё in procesul-verbd al gedin}ei а fost cortsemnat dezacordullui Sau dасй acesta u pr"r"itut la рrосеsul-чЁrЬаl о opinie sераrаtй. МеmЬrulconsiliului de administralie este scutii de rераrаrеа prejudiciilor cauzate in timpulindePlinirii obliga{iilor sale dасй el а aclionat conform indica{iilor in scris alefondatorului, а сйrоr autenticitate nu а putut h pusб i"irс"iыJ.дчдvgу

9, Demisia Sau rеvосаrеа membrului Consiliului de administra{ie nu il scuteqte реacesta de obligalia de а rераrа prejudiciile cauzate din vina lui.
1 0. Consiliu_l de administralie аrе urmйtоаrеlе atribu{ii :

1) арrоьб planul trienal de afaceri al lntreprinderii qi monito tizeazё"executareaacestuia;
2) stabilegte indicatorii de реrfоrmапtё ai intreprinderii gi criteriile de ечаlчаrе

finбnd.cont de specifioul 9i domeniul О. a.tiuitut.; 
-

3) рrеziпtё fondatorului оrорuпеri pentru imЬuпёtЙlirеа managementului 9iefi cientizarea activitйlii intreprinderii 
;

4) examineazd darea de sеаmй trimestrialё 9i апuаlй а administratorului cu privirela activitatea ес onomico- fi nanc iatd aintreprinderii ;
5) prezintй fondatorului dаrеа de sейа anuaН cu privire la activitatea sa;6) intreprinde_ mёsuri pentru asigurarea integritйlii gi а folosirii eficiente аbunulil9I intreprinderii, inclusiv аdорtй decizii |riuirrc oportunitatea comercializйriisau dёrii in lОСаliuПе/аrепdй ori comodat а aciivelor пЁчt ilizate "i.-Й;;ft;ti;privind oportunitatea casйrii Ьuпчrilоr raportate 1а mijtoacele fixeo а gajйrii bunurilorpentru оьliпеrеа creditelor bancare, u u.oidй.ii sponsoii zбrii;
7) examineazd" апuаl lista terenurilor trапsйisе in administrare intreprinderii;8) duрй primirea" acordului prealabil а1 fondatorului, арrоЬё рrеlul minim deехрuпеrе 1а vбпzаrе al bunului neulilizat, а cёrui чаlоаrе de рiа!Й constituie peste 25о/оdin чаlоаrеа activelor nete ale intreprinderii;
9) monitorizeazё"derularea situaliilor litigioase gi asigurй iпfоrmаrеа fondatorului;10) examineazd.rapoartele organelor dеЪопtrоi, raportul auditorului gi scrisoareaсйtrе conducere emisб de епtitЙа de audit 9i чрrоЪа planul de ac{iuni privindiпlёturаrеа iпсйlсйrilоr identifi cate;





+ 11) .,ql"Чl devizul anual de venituri 9i cheltuieli, statul de personal alIntreprinderii 9i fondul de salarizare;
12) prezintй fondatorului propuneri privind рrеmiеrеа Sau sanclionarea

administratorului.
13) prezinti fondatorului propuneri privind modificarea capitalului social,modificarea 9i completarea statutului intreprinderii, ,"orgunirur|u sau lichidarea

acesteia;
14) selecteazd prin сопсurs candidafura administratorului 1ntreprinderii ýi оpropune fondatorului spre desemnare;
15) coordoneazй ýlлрrеziпtй fondatorului spre арrоьаrе рrорuпеrеа de repart izarc

а profitului net апuаl al intreprinderii;

+ 16) 
.арrоЬй decizii privind plafonul concret al salariului administratorului

Intreprinderii, pasibil limitйrii, pentru апul iп curs;
17) selecteazй entitatea de audit pentru efeciuarea auditului situa}iilor financiare

anuale;
18) asigurй transparenla

serviciilor destinate acoperirii
materiale;

procedurilor de achizilie а bunurilor, а lucrйrilor gi а
necesitйlilor de producere 9i asigurйrii bazei tehnico-

19) арrоьй achizilionarea de сйtrе 1ntreprindere а bunurilor gi а serviciilor а сйrоrvаlоаrе de pia{й constituie peste 25% diп чаlоаrеа activelor n.t. ui. ййffi,
conform ultimei situa}ii financiare, sau depйqeEte 400 000 de lei;

20) арrоЬё regulamentele interne .. iirr'СЁ activitatea intreprinderii.
11, Consiliu] 

{е administralie nu аrе dreptul sй intervinёin activitatea ореrаliопаlёа administratorului, cu exceplia cazurilor prevйzute de legislalie, de statut qi deprezentul Regulament.

12, Membrul Consiliului de administra}ie interesat de efectuarea de сйtrеintreprindere а ttanzac|iel сч conflict de interese este obligat sё comuniceadministratorului 9i preqedintelui Consiliului de administralie-despre existen{aoonflictului de interese intre intreprindere gi acesta g7sau persoanele apropiate aleacestuia рбпй la luаrеа_ deciziei privind iпсйiеrеа tranzac}iei cu conflict de interese,prezentбnd informalia despre :

1) situalia саrе conduce 1а сrеаrеа conflictului de interese;
2) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau alte active aferentetranzac{iei cu conflict de interese.

13, La сеrеrеа consiliului de administralie sau а administratorului, membrulconsiliului de administralie interesat de efectuarea d9 саtr"й;.й re atranzacfiei,in cazul iп саrе nu а comunicat despre existenla conflictului de interese conform pct.12gi/sau а votat pentru incheierea urrei tranzu.lii .u .Ъпfliсt de interese, este obligat sйrераrе prejudiciul cauzatintreprinderii gi sa съmрепsеzе venitul ratat а1 acesteia.





14, pentru neprezentarea sau prezentarea cu intirziere а informaliei specificate 1а

р,1, 12, .membrii Consiliului de administralie interesali de efectuarea de сёtrе
Intreprindere а tranzac{iei cu conflict de interese rйspund in conformitate сu legisla{ia.

. 15. imputernicirile de mеmЬru al Consiliului de administralie incet еаzб |а
ехрirаrеа termenului pentru care а fost constituit consiliul, 1а rечосаrеа de ойtrе
fondator, la inilierea procedurii de insolvabilitate/lichidare а fntreprinderii, рrесum 9ila сеrеrеа membrului.

1б, Membrul consiliului de administralie se rечосё de сйtrе fondator in cazul
absentйrii nemotivate 1а 3 Eedinle consecutive, al iпсйlсйrii legislaliei Sau а prezentului
Regulament, cu informarea membrului in cauzd.

,. 17, ýedinla Consiliului de administralie Se сопчоасй de сйtrе preqedinte gi/sau 1а
solicitarea а cel pulin 1/3 din membri, insй nu mai rаr decat о datй in trimestru. ordineade zt 9i materialele qedinlei Se aduc la cunogtinla mеmЬrilоr Consiliului de
administralie, cu cel pulin 5 zile luсrйtоаrе inainte d" 

"iuuqedinlei, 
Je cбtre secretaru1

Consiliului de administralie.

18, ýedinfa Consiliului de administralie poate avea 1ос cu prezen}a nemijlocitё а
mеmЬrilоr Sau prin coresponden!й 9i este deliberativё dасё la еа раrtiсфа се1 puyiniti
din membri.

19, HotйrArile Consiliului de administra{ie se аdорtй cu votul majoritбlii
membrilor desemna}i in consiliu, cu exceplia tranLacyiei cu conflict de interese. Deciziaprivind incheierea tranzacliei cu conflict de interese se ia de сйtrе consiliul deadministralie in cazu| unanimitёlii чоturilоr membrilor sйi, cu exceplia persoanelor
interesate de incheie rca tranzacliei.

20, МеmЬrul Consiliului de administralie interesat de efectu area tranzacliei cuconflict de intereseva trebui sй рйrйsеаsсй gedinla Consiliului de administralie lb сЙ,prin vot deschis, se_ia decizia cu privire 1а incheierea acesteia. prezen{a acestei persoane
1а qedinla Consiliului de administralie se ia in considerare la stabilirba cvorumului, iarla constatatea rez}ltatului votului se considerб сd aceastй реrsоапб nu а participat 1а
чоtаrе.

2|, Dacб membrilor Consiliului de administralie nu le еrаu cunoscute toatecircumstanlele legate de incheierea tranzac|iei cu conflict de interese gi/sau aceastй
tranzaclie а fost incheiatй prin iпсйlсаrеа prevederilor Legii пr.246l201i cuprivire 1аintreprinderea de 

_ 
stlt gi intreprilderea йuпiсiраlй, Consiliul de administrali. .ri.

obligat sб сеаrй administratorului Intreprinderii :

1) sй rепuп!е la incheierea unei astfel de tranzaclii ori sй rezolulioneze contractulincheiat cu conflict de interese; sau ' - ------^*'-'

z) sб asigure, in condiliile legislaliei, rераrаrеа de сйtrе persoana interesatй аprej udiciului cauzat intreprinderii piin еЬсtuйа acestei tr anzaciii.





22, ýedinlele Consiliului de administralie Se consem neazdin procese-verbale, careSe SеmПеаZЙ de СЙtrе toli membrii consiliului participan{i ta qеСЙlё 9i ,. pestrea"J iasecretarul consiliului.

23, procesul-verbal al gedinlei consiliului de administrфie se intocme'te in termende 5 zile de 1а data desfE;urёrii qedinlei,.in cel pulin dоuё exemplare, 9i cuprinde:
1) data gi locul dеsй;urйrii gedinlei;
) пumеlе gi prenumele persoanelor саrе au participat la qedin!ё, inclusiv alepregedintelui 9i secretarului gedinlei;
3) ordinea de zi;

. 4) tezele principale ale сuчбпtйrilоrре marginea ordinii de zi,cu indicareanumelui
9i prenumelui vorbitorilor;

5) rezultaful votului 9i deciziile luate;
6) anexele la рrосеsul-чеrЬаl.

+ 2!, lu.ýedin{ele Consiliului de administralie pot fi invitali administratorulIntreprinderii, membrii Comisiei de cenzori, р...uй 9i alte persoane, йrё drept de vot.
25, Cuantumul retribuliei muncii mеmЬrilоr Consiliului de administralie sestabileqte de сйtrе fondator, in modul рrечйzut de Regulamentul privind modul deselectare qi numire а administratorului, Ъ mеmЬrilоr consiliului de udrinirtra}ie gi aicomisiei de cenzori ale intreprinderilor de stat gi condiliile dе r.-й.urе а acestora,aprobat de Guчеrп.

2б, prezentul Regulament intrё in vigoare la data арrоьйrii de сбtrе fondator.




